
Der Einstieg in die Personalratsarbeit ist mit zahlreichen neuen Aufgaben und
Verantwortlichkeiten verbunden. Das novellierte SPersVG stellt Gremien vor
neue Herausforderungen, weshalb Personalräte einen umfangreichen
Bildungsanspruch haben. Doch was ist, wenn das Budget der Dienststelle nicht
ausreicht?

Unser Thementag bietet einen fundierten Überblick über Ihre
Handlungsspielräume und vermittelt praxisorientierte Strategien für die PR-
Arbeit.

📅 Termin:  19. März 2026
      Zeit:       09:00 Uhr bis 16:00 Uhr
      Ort:        Großer Saal im Ver.di Bezirk Saar-Trier, 
                     St. Johanner Str. 49, 66111 Saarbrücken
      Referentin: Jessica Reckler (Soziologin und Organisationsberaterin)

📚 Programminhalte
Rechtliche Grundlagen: Alles Wissenswerte zur Bildungsfreistellung.
Rechte & Pflichten: Klarheit über die Rolle als Personalratsmitglied.
Beschlussfassung: Rechtssichere Wege und Durchsetzungsoptionen.
Budgetplanung: Praxisnahe Tipps trotz knapper Kassen.
Interessenvertretung: Erfolgreiche Strategien entwickeln.

✅ Zielgruppe: Personalräte.
Kosten & Freistellung: Die Veranstaltung ist kostenlos und freistellungsfähig 
nach § 51 SPersVG bzw. § 54 (1) BPersVG. Um Anmeldung wird gebeten.

🤝 Der BEST-Thementag ist eine gemeinsame Veranstaltung der Beratungsstelle für
sozialverträgliche Technologiegestaltung e.V., dem Bezirk Ver.di Saar-Trier und der
und der ver.di Bildung + Beratung Gemeinnützige GmbH. Die Veranstaltung wird im
Rahmen des Projektes "BetriebsMonitor Gute Arbeit Saar" durchgeführt. Das
Gemeinschaftsprojekt der saarländischen Landesregierung und der BEST wird
gefördert durch das Ministerium für Arbeit, Soziales, Frauen und Gesundheit.

https://saar-trier.verdi.de/kontakt
https://verdi-bub.de/
https://www.saarland.de/masfg/DE/home


Bitte ausdrucken, vollständig ausfüllen und an BEST senden 

An 
BEST e.V. 
Fritz-Dobisch-Str. 6-8 
66111 Saarbrücken 

Fax: 0681 4005-215 

 
zum BEST-Thementag zur Bildungsfreistellung nach SPersVG: 

"Wie bekomme ich meine Schulung trotz Budgetvorgaben durchgesetzt?"
am 19. März 2026 wird bzw. werden verbindlich angemeldet: 

Vorname 
Zuname 
Funktion 
Betrieb 
Telefon 
Anschrift 

Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) von BEST e.V., die im Internet unter 
www.best-saarland.de veröffentlicht sind, werden anerkannt. 

Datum, Unterschrift

Anmeldeformular

ggf. weitere Teilnehmende 

http://www.best-saarland.de/
http://www.best-saarland.de/

