REVIERWENDE

ZIEL

Ziel der Modulqualifizierung
zum:r
Transformationspromotor:in
ist, den Wandel verstandlich
und greifbar fur die
Mitbestimmung zu
machen.

Die Zukunft ist jetzt!

BEFAHIGUNG

Rechtsgrundlagen der
Gremienarbeit
Wahrnehmen/Erkennen
von Transformations-
erfordernissen
Entwicklung konkreter
Handlungsoptionen
Zusammenarbeit mit
relevanten Akteur:iinnen
Umgang mit sich standig
wandelnden Situationen
im beruflichen Alltag

KOOPERATION

ZeMA gGmbH

iZES gCmbH
BASaar

BMGCAS

DGB Saar
Arbeitskammer des
Saarlandes
Revierwende

Interessenvertretungen
mussen (mit-)gestalten.

Die Transformation der Arbeitswelt, die steigende Prozesskomplexitat und
die zunehmend unsicher werdende digitalisierte Zukunft erfordern es, dass
Mitbestimmungsgremien die Veranderungen sorgfaltig mitgestalten.

Interessenvertretungen mussen sich als Akteure proaktiv beteiligen, sich
vorwartsbewegen und sich ihre betrieblichen sowie beruflichen
Perspektiven selbst aufbauen. Interessenvertreterinnen kénnen ihre
Betriebe, Behorden und Einrichtungen erfolgreich durch den
gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Strukturwandel leiten, u.a. durch
Forderung und Anregung von vorausschauender betrieblicher und
Uberbetrieblicher Qualifizierung sowie zukunftsorientierter Personal-
planung.

Die Qualifizierung vermittelt grundlegendes Wissen zur Gestaltung der
Transformation durch einen Befahigungsansatz.
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Modul 1

Aktuelle gesellschaftliche,
politische und wirtschaftliche
Veranderungen durch die
Transformation
(Digitalisierungstendenzen,
Kunstliche Intelligenz und
Wasserstoffcampus)

Modul 2

Grundlagen der saarlandischen
Bildungslandschaft sowie die
vielfaltigen
Fordermoglichkeiten,
rechtliche sowie spezifische
Grundlagen und Aufbau von
praxisorientierten
Handlungsoptionen

BETRIEBSRAT
PERSONALRAT
MAV

TERMINE
MODUL1 30.9-1.10
MODUL 2 28.-29.10

MODUL 3 16.-17.12
Anmeldeschluss 30.08.2024*

*Bei Rucktritt nach dem zuvor genannten

Anmeldschluss pro Modul wird eine Ausfallgebthr von
100,00 € berechnet. Ersatzteilnehmende kénnen

kostenlos benannt werden

KOSTEN

MODUL 1
MODUL 2

700,00 €
700,00 €
800,00 €
2.200,00 €

MODUL 3
GESAMT

Die KostenUbernahmebestatigung des Arbeitgebers
ist erforderlich

Ubernachtungskosten sind nicht in der
Teilnahmegebuhr enthalten. Auf Anfrage konnen
Ubernachtungen im Bildungszentrum oder einem
nahegelegenen Hotel arrangiert werden. Nahere Infos
bei BEST unter 0681 4005-249.

FREISTELLUNG

§ 37 Abs. 6 BetrVG

§ 45 Abs. 5 SPersVG
bzw. § 54 Abs. 1 BPersVG
8§19 Abs. 3MVG

bzw. § 16 Abs. 1 MAVO

Modul 3

Aufbau einer
Methodenkompetenz in der
Prozessgestaltung mit
Entwicklung eines eigenen
Lésungsansatzes
Abschluss: Projektarbeit

best-saarland.de () Bildungszentrum Kirkel () 09:00 AM -17:00 PM



”

Bitte ausdrucken, vollstéandig ausfiillen und an BEST senden

An

BEST e.V. Fax: 0681 4005-215
Fritz-Dobisch-Str. 6-8
66111 Saarbrucken

Anmeldeformular

Zum BEST-Seminar TRANSFORMATIONS'
PROMOTOR:IN

O modul 1 OQModul 2 QModul 3

im AK-Bildungszentrum Kirkel wird bzw. werden verbindlich angemeldet:

Vorname

Zuname

Funktion

Betrieb

Telefon (fur Ruckfragen)

Anschrift

Rechnungsanschrift
(falls abweichend)

Die Teilnahme nach & 37 Abs. 6 BetrVG, & 45 Abs. 5 SPersVG bzw. 8 46 Abs. 6 BPersVG
oder nach 8 19 Abs. 3 MVG bzw. § 23 Abs. 1 MAVO

wurde am beschlossen. Die Zustimmung des Arbeitgebers zur

KostentUbernahme liegt vor. Die Allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB) von BEST e.V.,
die im Internet unter www.best-saarland.de veroffentlicht sind, werden anerkannt.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel




