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Betriebs- und Personalräte



Digitalisierung III

Ziel des Seminars

„Doodle-Listen“, „Digitale Schichtplanung“, „Bring your own
device“ (Nutzung von Privatgeräten) – Welche Technik kommt 
zum Einsatz, wenn mobiles Arbeiten gewährleistet werden soll?
Welche Arbeitszeitmodelle und Erreichbarkeitsszenarien kom
men in der Zukunft? Wie sieht es hier mit der Mitbestimmung 
aus? Im Seminar wird die technische Seite hinter der neuen 
Mobilität in der Arbeitswelt erklärt und es werden die Anforde
rungen und Möglichkeiten betrieblicher Mitbestimmung im 
Bereich Arbeitszeitgestaltung erläutert.

Digitalisierung konkret

Digitale Technik macht es in bisher unbekanntem Maße
möglich, mobil zu arbeiten: Man muss nicht mehr ins Büro
fahren und man kann flexible Arbeitszeiten aushandeln. Aber
die Vorteile, die diese neue Freiheit für den Einzelnen bringen
kann - Stichwort: Vereinbarkeit von Familie und Beruf - haben
auch ihre Schattenseiten. Denn wie lassen sich Freizeit und
Ruhezeiten noch sicher gestalten, wenn die Technik eine per-
manente Erreichbarkeit ermöglicht und der Arbeitgeber diese 
auch einfordert?

Strategie im Umgang mit Digitalisierung

Zu Beginn des Seminars werden unter Mitwirkung von ver.di
die gewerkschaftlichen Perspektiven und Positionen zur
Digitalisierung dargestellt. Die im Seminar gewonnenen
Erkenntnisse und erarbeiteten Erwartungen und Forderungen
werden wiederum am Ende des Seminars zusammen mit
ver.di diskutiert.

Mobiles Arbeiten, Erreichbarkeit und Arbeitszeit
modelle … neue Herausforderung in digitalen Zeiten!

25. bis 26. September 2018 
AK-Bildungszentrum Kirkel

best-saarland.de



Zielgruppe:	
	� Betriebs- und Personalräte, Mitarbeitervertretungen�

Teilnehmerzahl:
	 Die maximale Teilnehmerzahl beträgt 15 Personen.

Anmeldeschluss:
	 Anmeldeschluss ist der 25. August 2018.

Teilnahmegebühr:
	� Die Teilnahmegebühr beträgt 440,00 €. Darin enthalten 

sind die Seminarkosten inkl. Seminarunterlagen in Höhe 
von 370,00 € (umsatzsteuerfrei) sowie eine Tagungspau
schale (Mittagessen, Erfrischungsgetränke, Pausensnack) 
von 70,00 € inkl. MwSt.

	� Übernachtungskosten sind nicht in der Teilnahmegebühr 
enthalten. Auf Anfrage können Übernachtungen im 
Bildungszentrum oder einem nahe gelegenen Hotel arran-
giert werden. Nähere Infos bei BEST unter 0681 4005-249.

	� Bei Buchung aller drei Seminare („Grundlagenseminar“, 
Seminar „Datenschutz, Arbeits- und Gesundheitsschutz“; 
Seminar „Mobiles Arbeiten/Arbeitszeitmodelle“) beträgt 
der Gesamtpreis 1.200,00 €.

Rücktritt:
	� Bei Rücktritt nach dem 25. August 2018
	 wird eine Ausfallgebühr von 100,00 € berechnet.
	 Ersatzteilnehmer/-innen können kostenlos benannt werden.

Rechnung:
	 �Die Rechnungsstellung erfolgt gesondert nach dem Seminar.

Seminarzeit:
	� Beginn jeweils um 9.00 Uhr, Ende jeweils um 17.00 Uhr.

Referentin und Referenten:
	� Kerstin Blass, Soziologin,
	 Fachkraft für Gesundheitsmanagement im Betrieb (IHK)
	 Thomas Hau, Informationswissenschaftler,
	 Datenschutzbeauftragter (TÜV)
	 Dr. Matthias Hoffmann, Soziologe
	 Ronald Westheide, Soziologe

Veranstaltungsort: 
	� AK-Bildungszentrum Kirkel

Hinweise für Arbeitnehmervertretungen:
	 �Die Seminare werden durchgeführt auf der Grundlage  

von § 37 Abs. 6 BetrVG, § 45 Abs. 5 SPersVG  
bzw. § 46 Abs. 6 BPersVG oder nach § 19 Abs. 3 MVG  
bzw. § 16 Abs. 1 MAVO.



Anmeldeformular
einfach ausfüllen und senden an:

Fax 0681 4005-215

vom 25. bis 26. September 2018 im AK-Bildungszentrum 
Kirkel werden verbindlich angemeldet:

Vorname 

Zuname 

Funktion 

Betrieb 

Telefon (Rückfragen) 

Anschrift 

Rechnungsanschrift (falls abweichend) 

Die Teilnahme nach § 37 Abs. 6 BetrVG, § 45 Abs. 5 SPersVG 
bzw. § 46 Abs. 6 BPersVG oder nach § 19 Abs. 3 MVG bzw.
§ 16 Abs. 1 MAVO

wurde am 

beschlossen. Die Zustimmung des Arbeitgebers zur 
Kostenübernahme liegt vor.

Datum 

Unterschrift Arbeitgeber 

Unsere allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB)
finden Sie im Internet unter: best-saarland.de

Zum Seminar
Digitalisierung III



Das „neue“ Bildungszentrum  
der Arbeitskammer in Kirkel

Dank einer Investition von 7 Millionen Euro erstrahlt das Bil
dungszentrum in neuem Glanz. Der erste Bauabschnitt wurde 
im August 2017 abgeschlossen, womit 71 Gästezimmer kom-
plett modernisiert wurden und zugleich ein neuer Eingangs- 
und Empfangsbereich geschaffen wurde. Bis Anfang 2018 soll 
der Umbau komplett abgeschlossen sein. Neben den rest-
lichen Gästezimmern werden der Fitnessbereich, eine moder-
ne Wellnessanlage mit Sauna und die Freizeiträume neu ge

staltet. Damit bietet die Arbeitskammer in Kirkel optimale 
Rahmenbedingungen: Ein Haus im Grünen, Möglichkeiten zur 
aktiven Freizeitgestaltung als auch zur Erholung – sowie eine 
hervorragende Küche. Das Bildungszentrum der Arbeitskam
mer in Kirkel ist sowohl mit der Bahn als auch mit dem Auto 
sehr gut zu erreichen. Ein Abholservice vom Bahnhof ist inner-
halb der Geschäftszeiten möglich. Wenden Sie sich diesbe-
züglich bitte telefonisch spätestens drei Tage vorher an das 
Bildungszentrum, um den Transfer abzusprechen.

Bildungszentrum Kirkel
Am Tannenwald 1
66459 Kirkel
Tel. 06849 909-0
Fax 06849 909-444
bildungszentrum@arbeitskammer.de
bildungszentrum-kirkel.de
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BEST e.V. ist eine gemeinsame 
Einrichtung von:

Informationen und Anmeldung:
BEST e.V.
Fritz-Dobisch-Straße 6-8
66111 Saarbrücken
Tel. 0681 4005-249
Fax o681 4005-215
best@best-saarland.de
best-saarland.de


